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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Благотворительный Фонд содействия инновационному развитию лицея № 177 г. 

Казани (именуемый в дальнейшем «Фонд»), является не имеющей членства 

некоммерческой организацией, учрежденной гражданами и не имеет в качестве цели 

своей деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителями в 

качестве их доходов. В случае получения дохода в результате деятельности Фонда, он 

должен направляться на реализацию уставных целей и задач Фонда 

Полное наименование на русском языке: Благотворительный Фонд содействия 

инновационному развитию лицея № 177 г. Казани 

Сокращенное наименование на русском языке: Фонд развития лицея № 177 

Место нахождения Фонда: Республика Татарстан, город Казань. 

1.2. Фонд осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях», Федеральным законом «О благотворительной 

деятельности и благотворительных организациях», другими нормативными актами 

Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.3.  Учредителями Фонда являются:  

        Мазитов Рафаэль Рашидович паспорт 92 04 727280 выдан УВД Ново-Савиновского 

района г.Казани 25.11.2004г., проживающий по адресу г.Казань, ул.Амирхана д. 10 кв.227 

        Харитонова Эльвира Рафкатовна паспорт 92 01 416221 выдан Московским РУВД 

г.Казани 21.08.2001г., проживающая по адресу г.Казань, ул.Воровского д.17 кв.2; 

        Юнусова Илона Рафаилевна паспорт 92 04 279483 выдан УВД Ново-Савиновского 

района г.Казани, проживающая по адресу г.Казань, ул.Четаева д.54 кв.4. 

1.4. Фонд является юридическим лицом с момента внесения записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

1.5. Фонд самостоятельно определяет направления своего развития, планирует свою 

производственно-хозяйственную, финансовую, социальную и иную деятельность. Фонд 

имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, счета в банках, круглую печать 

со своим полным наименованием на русском языке с эмблемой бегущего человека с 

портфелем в руке, штамп со свои   м полным наименованием на русском языке.  

1.6. Фонд, являясь собственником имущества, осуществляет владение, пользование, 

распоряжение в соответствии с Уставом. Фонд вправе заниматься предпринимательской 

деятельностью, необходимой для достижения общественно полезных целей, для которых 

создан Фонд, и соответствующей этим целям.  
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1.7. Фонд вправе совершать в Российской Федерации и за рубежом с другими 

юридическими лицами и физическими лицами сделки и иные юридические акты, 

приобретать имущественные и неимущественные права, права на результаты 

интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации (интеллектуальная 

собственность), авторские и смежные с авторскими права, патентные права, быть истцом 

и ответчиком в суде.  

1.8. Фонд несет ответственность по своим обязательствам всеми активами (всем 

имуществом). Фонд не отвечает по обязательствам учредителей, равно как учредители не 

отвечают по обязательствам Фонда.  

1.9. Фонд может создавать филиалы, представительства и другие обособленные 

подразделения на территории Российской Федерации и других стран в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и страны, на территории которой создается 

филиал, представительство или отделение. Филиалы и представительства Фонда не 

являются юридическими лицами и действуют от имени Фонда в его интересах на 

основании положений, утверждаемых Фондом.  

1.10. Фонд вправе входить в ассоциации и иные объединения некоммерческих 

организаций, в том числе иностранные и международные, цели и направления 

деятельности которых не противоречат действующему законодательству Российской 

Федерации и Уставу Фонда.  

1.11. Фонд в рамках реализации уставных задач устанавливает связи с российскими и 

зарубежными организациями, принимает участие в осуществлении совместных с ними 

проектов, программ и иных мероприятий.  

1.12.  Фонд создан без ограничения срока деятельности. 

2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Фонд создан в целях формирования имущества и средств на основе добровольных 

имущественных и денежных взносов, пожертвований, иных, не запрещенных законом 

поступлений, и использования данного имущества и средств для поддержки инициатив 

родителей и педагогов, других граждан и юридических лиц, направленных на решение 

благотворительных, социальных, культурных, образовательных, организационных, 

финансовых, информационных, правовых и иных вопросов и проблем развития лицея      

№ 177 г. Казани.  Фонд ведет деятельность, не противоречащую требованиям 

действующего законодательства Российской Федерации и направленную на достижение 

уставных целей и задач Фонда.  

2.2. Основными направлениями деятельности Фонда являются:  
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• содействие развитию в сфере образования, науки, культуры, искусства, духовного 

развития личности путем поддержки совершенствования материально-технической базы 

лицея № 177, стимулирования улучшения и расширения образовательной, воспитательной 

деятельности участников образовательного процесса; 

• содействие в привлечении внебюджетных средств для обеспечения и развития 

образовательного процесса, определении направлений, форм, размеров и порядка 

использования внебюджетных средств; 

• содействие инновационному развитию лицея № 177 финансировании разработки и 

внедрения современных технологий (в том числе в области электроники и информатики), 

технических средств, образовательных программ, используемых в процессе обучения и 

воспитания;  

• консультативная и финансовая помощь в вопросах приобретения учебно-

методической, образовательной, научной и научно-популярной литературы, организации 

подписки на периодические издания; 

• организационное и финансовое содействие проведению различного рода 

мероприятий (концертов, встреч, конференций, семинаров, спортивных мероприятий, 

фестивалей, форумов, выставок, ярмарок и проч.) в интересах развития лицея № 177; 

• организационная и финансовая поддержка конкурсных мероприятий, поощрение 

победителей и участников смотров, конкурсов, соревнований, иных мероприятий путем 

выплат в натуральной или денежной форме, стипендий, благотворительных грантов 

участникам образовательной деятельности; 

• содействие деятельности в сфере физической культуры и спорта, оказание помощи 

в проведении культурно-массовых, спортивных мероприятий среди учащихся, членов их 

семей и учителей; 

• оказание содействия в деятельности, направленной на всестороннее развитие 

учащихся – помощь в организации дополнительного обучения по интересам, культурно-

оздоровительных и развлекательных мероприятий и программ, отдыха участников 

образовательного процесса; 

• содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья, пропаганды 

здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния, создания 

необходимых условий материально-бытового и медико-санитарного обеспечения 

участников образовательного процесса; 

• организационная и финансовая поддержка мероприятий по охране природы и 

окружающей среды, защиты животных и растений, озеленению и благоустройству 

прилегающей к школе территории; 
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• организация в интересах лицея, Фонда, его благополучателей добровольного труда 

родителей, в том числе и тех, которые в силу своего материального положения не могут 

иным способом участвовать в благотворительной поддержке Фонда развития школы, а 

также добровольного труда учеников, учителей и иных граждан; 

• проведение мероприятий в целях сбора средств, привлечению финансовых, 

материальных и иных ресурсов, необходимых для реализации уставных целей Фонда; 

• осуществление благотворительной деятельности и участие в социальных 

программах помощи малообеспеченным, инвалидам, нуждающимся, организация помощи 

сиротам и лицам, оставшимся без родительского попечения; 

• создание условий творческой активности педагогов, эффективной реализации 

творческого, интеллектуального, физического потенциала личности, содействие в 

улучшении условий труда педагогического и обслуживающего персонала, оказания 

помощи учителям-пенсионерам; 

• развитие партнерства лицея и Фонда, установление сотрудничества с органами 

местного самоуправления и муниципальными службами, привлечение внимания 

государственных, общественных, коммерческих и других организаций к деятельности 

Фонда, установление связи и сотрудничества с благотворительными, некоммерческими 

организациями с целью обмена и использования опыта, объединения ресурсов для 

реализации совместных благотворительных программ, при необходимости обращение в 

государственные, административные и иные органы и учреждения, к депутатам для 

защиты прав учителей и учащихся, членов их семей; 

• осуществление внешнеэкономической деятельности в соответствии с действующим 

законодательством; осуществление в рамках реализации уставных задач прямых 

международных контактов с организациями других стран и участие в разработке и 

реализации совместных программ, соответствующих целям и задачам Фонда; участие в 

международных программах в области образовательного, культурного и делового обмена, 

направление лучших учеников для стажировки за рубеж;  

• оказание содействия с целью обеспечения надлежащего обслуживания 

недвижимого имущества, юридической поддержки в области формирования 

инвестиционной, управленческой политики лицея № 177, разработка проектов, прогнозов 

и комплексных программ развития школы, оказание помощи в реализации указанных 

программ, поддержка перспективных идей, предложений и организация помощи в их 

реализации; 

• проведение организаторской и иной работы по формированию и развитию 

собственной финансовой, материально-технической базы, осуществлению в порядке, 
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определяемом законодательством, производственной и хозяйственной деятельности, 

оплата труда наемных работников Фонда, исполнителей благотворительных программ и 

иных работ и услуг в интересах Фонда и его благополучателей; 

• использование родительских и иных добровольных благотворительных взносов и 

пожертвований, других источников финансирования Фонда на реализацию основанных 

направлений деятельного Фонда, указанных в настоящей главе Устава; 

• создание информационного банка данных, необходимого для деятельности Фонда; 

• осуществление просветительской, информационной, издательской, лекционной 

деятельности, проведение выставок-продаж работ школьников. 

2.3. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность, необходимую для 

достижения общественно полезных целей, ради которых он создан, и соответствующую 

этим целям.   

2.4. Право Фонда на деятельность, осуществление которой требует получения 

разрешения(лицензии), возникает с момента получения такого разрешения (лицензии) 

 

3.Имущество Фонда 

 

3.1. Источниками формирования и пополнения имущества Фонда являются средства, 

поступающие в качестве  

 - добровольных (спонсорских, благотворительных) взносов  юридических и физических 

лиц; 

 - благотворительных пожертвований, в том числе носящих целевой характер 

(благотворительные гранты); 

 - доходов от собственной производственно-хозяйственной деятельности Фонда, в том 

числе предпринимательской деятельности, которую Фонд осуществляет в соответствии со 

своими целями и ради достижения этих целей; 

 - поступлений от проводимых мероприятий (лекций, выставок, ярмарок и проч.); 

 - поступления от деятельности по привлечению ресурсов (мероприятий по привлечению 

благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, 

спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору 

благотворительных пожертвований, проведению лотерей и аукционов в соответствии с 

действующим законодательством); 

 - прибыли хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

- доходов от вложения в ценные бумаги и размещения средств в банках; 
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- других доходов, не запрещенных действующими правовыми актами Российской 

Федерации.  

Фонд вправе получать гуманитарную, методическую и иную помощь из-за рубежа. 

3.2. В собственности Фонда могут находиться земля, здания, сооружения, инвентарь, 

транспорт, жилищный фонд, имущество культурно-просветительского, оздоровительного 

и иного назначения, оборудование, денежные средства в рублях и иностранной валюте, 

акции, другие ценные бумаги, права и иное имущество и нематериальные активы, 

необходимые для материального и правового обеспечения деятельности Фонда, 

предусмотренной настоящим Уставом. Фонд отвечает по своим обязательствам этим 

имуществом.  

3.3. Фонд использует свое имущество для целей, определенных настоящим Уставом. Фонд 

вправе заниматься предпринимательской деятельностью, соответствующей этим целям и 

необходимой для достижения целей, ради которых Фонд создан. Для осуществления 

предпринимательской деятельности Фонд вправе создавать хозяйственные общества в 

порядке, не запрещенном действующим законодательством РФ.  

3.4. Учредители не отвечает по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своего Учредителей. 

3.5. На оплату труда административно-управленческого штата Фонда может 

расходоваться не более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за 

финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительных программ. 

3.6. Фонд ежегодно публикует отчеты об использовании своего имущества.  

3.7. Для обеспечения своей уставной деятельности Фонда может использовать банковские 

и коммерческие кредиты.  

3.8. Фонд осуществляет контроль целевого использования денежных средств и иного 

имущества, переданного Фондом лицея № 177 или иным лицам.  

 

4. Органы управления Фондом 

4.1. Управление Фондом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и настоящим Уставом. 

Органами управления Фондом являются:  

- Совет Фонда  

- Директор  

- Попечительский совет Фонда  

- Ревизор; 
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4.2. Совет Фонда.  

4.1.1. Высшим органом управления Фонда является Совет Фонда.  

4.1.2. Количественный состав Совета Фонда не должен быть меньше 3(трех) человек.  

4.1.3. Первоначальный состав Совета Фонда  - его Учредители. В дальнейшем 

полномочиями избрания и прекращения полномочий членов Совета Фонда обладает 

исключительно действующий состав Совета Фонда. Члены Совета Фонда избираются на 5 

лет. Основанием для избрания нового члена Совета Фонда является рекомендации не 

менее 2-х действующих членов Совета Фонда. Основанием для прекращения полномочий 

члена Совета Фонда является:  

- личное заявление члена Совета Фонда о досрочном прекращении полномочий;  

- неоднократное нарушение членом Совета Фонда положений Устава Фонда или 

преднамеренное нанесение им материального или иного ущерба Фонду.  

Совет Фонда возглавляет Председатель Совета Фонда, избираемый Советом Фонда из 

своих членов сроком на 5 лет. Председатель Совета Фонда может быть переизбран 

неограниченное число раз.  

4.1.4. В Совет Фонда может быть приглашено лицо на должность Почетного Председателя 

Совета Фонда, имеющего право совещательного голоса. Почетный Председатель не несет 

никаких обязанностей и ответственности, связанной с деятельностью Фонда.  

4.1.5. Члены Совета Фонда исполняют свои обязанности на безвозмездной основе. Совет 

Фонда может принять решение о компенсации расходов членам Совета Фонда, 

произведенных в связи с исполнением ими своих обязанностей или разовых поручений, на 

основании предоставленных ими финансовых документов. 

4.1.6. Заседания Совета Фонда созываются по мере необходимости, но не реже одного 

раза в год. Очередные заседания созываются Председателем Совета Фонда. Правом 

созыва внеочередного заседания Совета Фонда обладает любой из членов Совета Фонда, а 

также член Попечительского совета. Заседание Совета Фонда правомочно, если на нем 

присутствуют более половины членов Совета Фонда.  

4.1.7. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих 

вопросов:  

а) внесение изменений и дополнений в Устав, принятие Устава в новой редакции;  

б) определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества;  

в) избрание Председателя Совета Фонда, членов Совета Фонда, членов Попечительского 

Совета Фонда, назначение Директора и Ревизора, а также досрочное прекращение их 

полномочий;  
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г) утверждение отчетов Директора;  

д) утверждением аудиторской организации или индивидуального аудитора; 

е) утверждение годового бухгалтерского баланса Фонда и годовой Бухгалтерской 

(Финансовой) отчетности; 

ж) утверждение финансового плана Фонда и внесение в него изменений;  

з) создание Фондом филиалов, представительств, участие Фонда в других организациях, 

принятие решений о создании фондом хозяйственных обществ;  

и) одобрение совершаемых фондом сделок; 

Совет Фонда также вправе принимать решение по любым иным вопросам 

деятельности Фонда.  

4.1.8. Решения Совета Фонда считаются принятыми, если за их принятие проголосовало 

не менее двух третей членов Совета Фонда, присутствующих на заседании.  

4.1.9. Заседание Совета Фонда ведет Председатель Совета Фонда, а в случае его 

отсутствия – любой из членов Совета Фонда по решению присутствующих на заседании 

членов Совета Фонда.  

4.1.10. Председатель Совета Фонда организует ведение протоколов заседаний Совета 

Фонда и отвечает за их хранение и представление по первому требованию любому из 

членов Совета Фонда, членов Попечительского Совета Фонда, ревизору, а также 

представителям государственных органов в порядке, определенном действующим 

законодательством Российской Федерации.  

4.1.11. Совет Фонда имеет право создавать экспертные, консультативные и иные советы и 

комиссии, утверждать положения об их деятельности и делегировать им полномочия, за 

исключением полномочий, указанных в п.4.1.7. настоящего Устава. Все Советы и 

комиссии, созданные Советом Фонда, действуют на общественных началах.  

 

4.2. Директор Фонда 

4.2.1 Директор осуществляет все текущее управление деятельностью Фонда на основе 

настоящего Устава и решений Совета Фонда. В компетенцию Директора входят все 

вопросы деятельности Фонда, за исключением вопросов, отнесенных настоящим Уставом 

к исключительной компетенции Совета Фонда. Директор избирается на 5 лет. 

4.2.2. Директор имеет исключительное право без доверенности представлять интересы 

Фонда во взаимоотношениях с российскими и зарубежными государственными органами 

и организациями, юридическими и физическими лицами.  

4.2.3. Директор открывает в банках расчетные счета, распоряжается денежными 

средствами Фонда в соответствии с настоящим Уставом, организует работу по 
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привлечению денежных средств, обеспечивает осуществление мероприятий, выполнение 

решений Совета Фонда, готовит вопросы и материалы, выносимые на рассмотрение 

Совета Фонда, осуществляет иные функции, связанные с деятельностью Фонда. 

4.2.4. Директор утверждает штаты в пределах утвержденных Советом Фонда смет 

текущих затрат и заключает с работниками трудовые договоры (контракты) от имени 

Фонда.  Директору непосредственно или через руководителей подразделений Фонда 

подчинены все сотрудники Фонда, его филиалов и представительств. Приказы Директора 

и его устные распоряжения обязательны для всех сотрудников Фонда, его филиалов и 

представительств.  

4.2.5. Директор несет ответственность перед Фондом за причиненный ущерб в 

соответствии с действующими правовыми актами Российской Федерации.   

 

4.3. Попечительский Совет Фонда.  

4.3.1. Попечительский Совет Фонда состоит не менее чем из двух членов и является 

органом Фонда, осуществляющим надзор за деятельностью Фонда, принятием органами 

Фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, 

соблюдением Фондом действующего законодательства Российской Федерации. 

Результаты проверки представляются Попечительским Советом Фонда Совету Фонда. 

4.3.2. Члены Попечительского Совета Фонда избираются на заседании Совета Фонда 

сроком на три года.  

4.3.3. Попечительский Совет проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже 

1 раза в год. Заседание правомочно, если на нем присутствуют все члены 

Попечительского Совета, решения принимаются по всем вопросам единогласно. 

4.3.4. Члены Попечительского Совета Фонда из своего состава избирают Председателя 

Попечительского Совета Фонда, который организует работу совета и отвечает за хранение 

его документации.  

4.3.5. Попечительский Совет Фонда имеет право созыва внеочередного заседания Совета 

Фонда и формирования его повестки дня.  

4.3.6. Попечительский Совет Фонда осуществляет свою деятельность на общественных 

началах.  

 

4.4. Ревизор Фонда. 

4.4.1. Ревизор исполняет функции контроля, осуществляет проверки ведения 

бухгалтерского учета и отчетности, соблюдения Устава и действующего законодательства 

при расходовании денежных средств и иных активов Фонда. 
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4.4.2. Ревизор ежегодно представляет отчеты по результатам проверок на рассмотрение 

Совета Фонда и Попечительского Совета. Срок полномочий ревизора – 5 лет. 

 

 

5.Учет и отчетность 

 

5.1. Фонд осуществляет учет результатов финансово-хозяйственной деятельности, 

контроль ее хода, ведет оперативный, бухгалтерский и статистический учет по нормам 

действующего законодательства РФ.  

5.2. Ответственность за организацию бухгалтерского учета и своевременное 

представление бухгалтерской отчетности несет Директор и главный бухгалтер. 

5.3. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря включительно.  

5.4. Ответственность за составление годового отчета несет Директор. Годовой отчет по 

операциям Фонда, подписанный Директором, совместно с заключением Ревизора Фонда и 

заключением Попечительского Совета, рассылается всем членам Совета Фонда для 

рассмотрения. Итоги финансового года утверждает Совет Фонда не позднее трех месяцев 

после окончания финансового года. 

5.5. Фонд и его должностные лица несут установленную законодательством РФ 

ответственность за достоверность содержащихся в годовом отчете сведений.  

5.6. Фонд представляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, а также Учредителям Фонда.  

5.7. Размеры и структура доходов Фонда, а также сведения о размере и составе имущества 

Фонда, о ее расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об 

использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Фонда не могут быть 

предметом коммерческой тайны.  

5.8. Трудовые отношения, включая вопросы найма и увольнения, режима труда и отдыха, 

условий оплаты труда, гарантий и компенсаций в Фонде, включая его представительства и 

филиалы, регулируются действующим законодательством РФ, коллективными 

договорами и индивидуальными трудовыми договорами (контрактами).  

 

6. Порядок изменения Устава Фонда 

 

6.1. Решение об изменении и дополнении Устава принимаются решением Совета Фонда. 

Изменения и дополнения подлежат регистрации в порядке, установленном действующим 

законодательством. 
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6.2. Изменения настоящего Устава подлежат государственной регистрации в 

установленном законодательством порядке. 

6.3. Решения Совета Фонда о внесении изменений и дополнений в Устав считаются 

принятыми, если за их принятие проголосовало не менее двух третей членов Совета 

Фонда, присутствующих на заседании.  

 

7. Прекращение деятельности и порядок ликвидации Фонда 

 

7.1. Решение о ликвидации фонда может принять только суд по заявлению 

заинтересованных лиц. 

7.2. Фонд может быть ликвидирован: 

 1) если имущества фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность 

получения необходимого имущества нереальна; 

 2) если цели фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей фонда не 

могут быть произведены; 

 3) в случае уклонения фонда в его деятельности от целей, предусмотренных уставом; 

 4) в других случаях, предусмотренных законом. 

7.3. В случае ликвидации фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется на цели, указанные в уставе фонда, за исключением 

случаев, если законом предусмотрен возврат такого имущества учредителям фонда. 

7.4.  Ликвидация считается завершенной, а Фонд — прекратившим свое существование  с 

момента исключения его из Единого государственного реестра юридических лиц. 

. 
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